WNT-verantwoording 2022 WSDH

Gegevens 2022

bedragen x € 1 Dhr Schenau, 1.3J. MSc

Functiegegevens® Directeur
Aanvang® en einde functievervulling in 1-10-2020
2022
Omvang dienstverband (als 1,0
deeltijdfactor in fte)”
Dienstbetrekking?® Ja
Bezoldiging®
Beloni I I

eloning plus be éstbare €120.889
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal €120.889
Individueel t lijk

ndivi .uc.ee oepa.asse uloe €216.000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

N.v.t.

terugontvangen bedrag!!

Bezoldiging €120.889

Het bedrag van de overschrijding en

de reden waarom de overschrijding al N.v.t.
dan niet is toegestaan??

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling*?
Gegevens 2021

bedragen x € 1 Dhr Schenau, 1.J. MSc

N.v.t.

Functiegegevens® Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 1-10-2020
2021
Omvang dienstverband (als 1,0
deeltijdfactor in fte)’
Dienstbetrekking?® Ja
Bezoldiging®
Beloni I I

eloning plus be fastbare €112.014
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal €112.014
Individueel t lijk

ndividueel toepasselijke €209.000

bezoldigingsmaximum?°

Bezoldiging €112.014




WNT-bestuur WSDH

Naam topfunctionaris: W.N. Looije MBA

Functie: Voorzitter bestuur (vanaf 20 mei 2019)
Aard functie: Eindverantwoordelijkheid beleid
Datum aanstelling: 1 februari 2017

Omvang dienstbetrekking: Geen dienstbetrekking

Naam topfunctionaris: G.J. de Jager RA

Functie: Penningmeester bestuur

Aard functie: Eindverantwoordelijkheid beleid
Datum aanstelling 1 februari 2017

Omvang dienstbetrekking: Geen dienstbetrekking

Naam topfunctionaris: C.C. Uilenhoed

Functie: Bestuurslid

Aard functie: Eindverantwoordelijkheid beleid
Datum aanstelling: 29 mei 2019

Omvang dienstbetrekking: Geen dienstbetrekking

Naam topfunctionaris: S.M. Willemse MSC
Functie: Bestuurslid

Aard functie: Eindverantwoordelijkheid beleid
Datum aanstelling: 26 maart 2020

Omvang dienstbetrekking: Geen dienstbetrekking

Naam topfunctionaris: mr. M. Drijvers

Functie: Bestuurslid

Aard functie: Eindverantwoordelijkheid beleid
Datum aanstelling: 23 april 2021

Datum uitdiensttreding: 27-01-2023

Omvang dienstbetrekking: Geen dienstbetrekking



